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Ref.: Resolucion de Contratacién Laboral.
N2 expediente: Ref. 518326-1

Valencia, 27 de marzo de 2019

RESOLUCION DE CONTRATACION ADOPTADA POR EL DIRECTOR GERENTE

Antonio Aracil Garcia, Director Gerente de la Fundacidn Universidad — Empresa de Valencia (en
adelante “la Fundacién”), en virtud de los poderes otorgados por Acuerdo 1/90 de 5 de febrero,
del Consejo Ejecutivo de la Fundacion, elevado a Escritura Publica ente el notario de Valencia D.
Octavio Talén Martinez, con el nimero 237 de su Protocolo,

MANIFIESTA

Que con fecha 12 de febrero de 2019, el Director Gerente de la Fundacion aprobé las bases
para la contratacion del puesto de Conserje de 30 Horas de la Fundacién Universidad —

Empresa de Valencia.

El tipo de contrato cuyo procedimiento se resuelve mediante la presente es un contrato
laboral indefinido a tiempo parcial con jornada de 30 horas semanales y en turnos de
mafiana y tarde en semanas alternas, con una retribucion bruta anual de 10.593,33€
divididas en catorce mensualidades y para la realizacion de las funciones definidas en las
bases para la contratacién publicadas en el Portal de Transparencia.

Que en esa misma fecha se publicaron las Bases en el Portal de Transparencia de la
Fundacion y en LABORA (antes SEVEF), finalizando el plazo de presentacion de
candidaturas en fecha 22 de febrero de 2019, a las 14:00 horas.

Que, segln consta en el certificado del Registro de Entrada de la Fundacion de fecha 22 de
febrero de 2018, en el plazo estipulado se presentaron treinta (30) candidaturas cuya
identidad consta en el citado certificado que se une al expediente.

Que los criterios de valoracidén acordados por el Director Gerente segun el procedimiento
de contratacion fueron los siguientes:

Ref. Criterios Ponderacion

A Formacidn 10

A1 Formacién superior a la exigida 5

A2 Otros cursos de duracion superior a 15 horas (1 punto por curso) o)

B Experiencia profesional 10
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Ref. Criterios Ponderacién
B.1 Experiencia profesional en puesto similar (1 punto por afio trabajado) 10
C Idiomas 5
CA Valenciano Basico sin certificado 0,5
c2 B1 Valenciano (elemental) 1
C3 B2 Valenciano (Intermedio) o superior : 25
C4 Inglés Basico sin certificado ' 0,5
C5 A2 Inglés (elemental) 1
C.6 B2 Inglés (Intermedio) o superior 25
Total (A+ B+ C) 25

Que en fecha 25 de febrero de 2019, se procedid a analizar el cumplimiento de los
requisitos minimos exigidos en las bases de la oferta publicada en el Portal de
Transparencia y en LABORA (antes SEVEF), segin documentacion presentada de los
candidatos, en base a los criterios de valoraciéon acordados en el procedimiento de
contratacion:

Educacion Secundaria Obligatoria o Certificado escolar equivalente.

Que segun consta en el acta de reunion del Comité de Seleccién para la contratacion del
puesto de Conserje de 30 Horas, en la misma fecha, el resultado de la valoracién fue el
siguiente:

“Admitir a los siguientes candidatos al haber presentado los requisitos minimos exigidos
en las bases:

DNI APELLIDOS, NOMBRE DNI APELLIDOS, NOMBRE
7770 PALOMARES ESPADA, ROSA MARIA 5709 PARDO DUVAL, ESTER
0018 ROIG REAL, JOSE MANUEL 6356 SORIANO VIDAL, INMACULADA
5167 SIERRA GOMEZ, JAIME JOSE - 0383 SANCHEZ SEBAS(TIA, FRANCISCO JAVIER
0192 OLIVARES ARAZQ, LUIS VICENTE 9780 GUINON CELAYA, FERNANDO
1490 S0 62 ARGETIIE; EOGENID 8118 DOBON ANDRES, AITOR

SERGIO
1717 AGUSTI AVILES, JUAN CARLOS 8975 SANTAMARIA RODRIGUEZ, CARLOS
8886 MONSALVE FERNANDEZ, JOSE LUIS 3015 PANOS HUERTA, MARIA ANGELES
7912 SANCHIS LLORENS, DESAMPARADOS 9\328 CANO MARIN, RAQUEL
1019 IMBERMON JATO, CONCEPCION 8433 PEREZ SORIA, CARMEN
8208 GONZALEZ CAMACHO, M. ANGELES 2723 CARMONA BUENO, CATALINA
3347 MARTINEZ APARISI, DIEGO 0020 JUNCOS RUIZ, BENITO
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DNI APELLIDOS, NOMBRE DNI APELLIDOS, NOMBRE
76 NOGUERA YAGUE, JOSE VICENTE 9595 RIERA FAUS, GEMMA
B SILES GOMEZ, JOSE 0671 EL MELLANI BEN TAHAR, ABDERRAOUF
1543 CRESPO MORENO, DAVID 4996 GARCIA GARCIA, RAUL
5679 ROMO BALLESTER, EVA 6108 CAPUTO, VITTORIO

Que en la misma fecha se convoca a la siguiente fase del procedimiento a los candidatos
admitidos, la prueba practica (tipo test) en fecha 1 de marzo de 2019 a las 9:30 horas, en
las instalaciones de la Fundacién.

Que la lista de admitidos fue publicada en el Portal de Transparencia de la Fundacién.

Que en fecha 1 de marzo de 2019, el Comité de Seleccion, procedid a valorar las pruebas
practicas (tipo test) de los candidatos convocados al haber sido admitidos en el
procedimiento de seleccion del puesto de Conserje de 30 Horas de ADEIT por contar con
los requisitos minimos exigidos en las bases de contratacion. El resultado de la valoracién
fue el siguiente:

[ Y S LS e,  PUNTUACION

COD DNI 'CANDIDATO TEST
8118 DOBON ANDRES, AITOR 48
9780 GUINON CELAYA, FERNANDO 48
8886 MONSALVE FERNANDEZ, JOSE LUIS 48
5679 ROMO BALLESTER, EVA 48
0020  |JUNCOS RUIZ, BENITO 46
7770 PALOMARES ESPADA, ROSA MARIA 46
9328 CANO MARIN, RAQUEL 44
2723 CARMONA BUENO, CATALINA 44
0671 EL MELLANI BEN TAHAR, ABDERRAOUF 44
3015 PANOS HUERTA, MARIA ANGELES 44
0383 SANCHEZ SEBASTIA, FRANCISCO JAVIER 44
9134  |SILES GOMEZ, JOSE 44
6356 | SORIANO VIDAL, INMACULADA 44
1717 AGUST! AVILES, JUAN CARLOS 42
6108 CAPUTO, VITTORIO 42
1490 | GONZALEZ ARGENTE, EUGENIO SERGIO 42
8208 | GONZALEZ CAMACHO, M. ANGELES 42
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8446 | NOGUERA YAGUE, JOSE VICENTE 42
5709 | PARDO DUVAL, ESTER 42
9595 | RIERA FAUS, GEMMA 42
4996 | GARCIA GARCIA, RAUL 40
MARTI

3347 | NEz APARISI, DIEGO =
1543 | CRESPO MORENO, DAVID 38
7912 | SANCHIS LLORENS, DESAMPARADOS 38
5167 | SIERRA GOMEZ, JAIME JOSE 38
8975 | SANTAMARIA RODRIGUEZ, CARLOS 36
8433 | PEREZSORIA, CARMEN 34
0192 | OLIVARES ARAZO, LUIS VICENTE 32

. 0018 | ROIG REAL, JOSE MANUEL 32

Que los resultados fueron publicados en el Portal de Transparencia de la Fundacion.

Que en fecha 1 de marzo de 2019, el Comité de Seleccién procedié a valorar los méritos de
los candidatos que superaron la prueba practica (examen tipo test) examinando la
documentacion presentada por los mismos y de conformidad con los criterios de valoracién

definidos en las bases, quedando la puntuacién de la siguiente manera:
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FORMACN LAORA: IicaAS
i SUPEION A LA OTRES CUNSTs BASKD ! A2INGLES B2 INGLES.
o il BGGIIAHASTA'S 28, FHETLSMEAR p ! fe L
b P 1 P s sy s 18 as . 1 as i 25
PALOMARES ESPADA,
70| Rosamania
5 3 1 1 10
ROIG REAL, JOSE
— MANUEL
5 10 15
SIERRA GOMEZ, JAIME
5167 ose
0 4 2 05 &5
OLIVARES ARAZO, LUIS
0192 | vicente
0 0 4 05 45
1490 GONZALEZ ARGENTE,
EUGENIO SERGIO
5 4 85 175
717 ::Ru'.s;; AVILES, JUAN
5 10 0.5 05 36
MONSALVE
. FERNANDEZ, JOSE LUIS
5 L 0 1 7
SANCHIS LLORENS,
2913 DESAMPARADOS
o 2 0,5 25
ERPERIENCIA
FORMACION re EHOBIAS.
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SUPERIOR 5 CURE ¥  BASicO, AT IRGIES. B2 INGLES
L ENEDA HASTA 5 ExL VALENCLAN AEuTHTAL i TOTAL
SPun spans AP rafle mas A0 o 5 &5 1 4
IMBERMON JATO,
1019 | concercion L
a 3 6 05 05 10
GONZALEZ CAMACHO,
8208 | w1 ANGELES
10 05 105
MARTNEZ APARIS],
3347 | pieco
0 1 4 5
NOGUERA YAGUE, JOSE
849 | vicente !
5 1 5 1
9134 | SiLES GOMEZ, JOSE
5 4 2 =12
CRESPO MOREND,
154 pavip
5 4 2 it
5679 | ROMO BALLESTER, EVA
5 4 15 1 125
5709 | PARDO DUVAL, ESTER
=) 5 25 05 TS
SORIANO VIDAL,
635 | INmACULADA
5 5 5 1 a7
SANCHEZ SEBASTIA,
0383 | FRANGISCO JAVIER
5 5 10 05 0s 21
GUINON CELAYA,
9780 | rernaNDO
5 5 25 1
8118 | DOBON ANDRES, AITOR
5 1 o s 05 7
SANTAMARIA
8975 | RoDRIGUEZ, CARLOS }
5 3 3 pes
PAROS HUERTA,
3015 | MARIA ANGELES
. s 3 0 g
9328 | CANO MARIN, RAQUEL
5 2 1 g
8433 | PEREZ SORIA, CARMEN
0 5 [ 5
CARMONA BUEND,
2723 | catauna
0 5 05 s 5
0020 | JUNCOSRUIZ, BENITO
5 3 1 10
9595 | RIERA FAUS, GEMMA
5 3 o 05 1
EL MELLANI BEN
9571 | TAHAR, ABDERRAOUF |
5 0 1 1 7
4996 | GARCIA GARCIA, RAUL
10 10
6108 | CAPUTO, VITTORIO
5 0 0 0s 55

XII,

Que los resultados definitivos de la valoracién, sumando la puntuacién de la prueba

practica y la puntuacidn y de los méritos de los candidatos son los siguientes:
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CANDIDATO

SANCHEZ SEBASTIA, FRANCISCO

1 0383 JAVIER 44 21 65
2 9780 GUINON CELAYA, FERNANDO 48 13,5 61,5
3 6356 SORIANO VIDAL, INMACULADA 44 17 61
4 5679 ROMO BALLESTER, EVA 48 12,5 60,5
5 1490 ;iEORl\éZIgLEZ ARGENTE, EUGENIO 4 17,5 59,5
6 1717 AGUSTI AVILES, JUAN CARLOS 42 16 58
7 7770 PALOMARES ESPADA, ROSA MARIA 46 10 56
8 0020 JUNCOS RUIZ, BENITO 46 10 56
9 9134 SILES GOMEZ, JOSE 44 12 56
10 8886 MONSALVE FERNANDEZ, JOSE LUIS 48 7 55
11 5709 PARDO DUVAL, ESTER 42 13 55
12 8118 DOBON ANDRES, AITOR 48 7 55
13 9328 CANO MARIN, RAQUEL 44 9 53
14 8446 NOGUERA YAGUE, JOSE VICENTE 42 11 53
15 8208 GONZALEZ CAMACHO, M. ANGELES 42 10,5 52,5
16 3015 PANOS HUERTA, MARIA ANGELES 44 8 52
17 9595 RIERA FAUS, GEMMA 42 9,5 51,5
s ce7i | ELMEILAN GENTAWAR " : s
19 2723 CARMONA BUENO, CATALINA a4 6 50
20 4996 GARCIA GARCIA, RAUL 40 10 50
21 1543 CRESPO MORENO, DAVID 38 11 49
22 8975 SANTAMARIA RODRIGUEZ, CARLOS 36 12 48
23 6108 CAPUTO, VITTORIO 42 55 47,5
24 0018 ROIG REAL, JOSE MANUEL 32 15 47
25 3347 MARTINEZ APARISI, DIEGO 40 5 45
26 5167 SIERRA GOMEZ, JAIME JOSE 38 6,5 44,5
27 7912 SANCHIS LLORENS, DESAMPARADOS 38 2,5 40,5
28 8433 PEREZ SORIA, CARMEN 34 5 39
29 0182 OLIVARES ARAZO, LUIS VICENTE 32 4,5 36,5




XI.

Debido a la revisién de méritos de los candidatos se ha rectificado los resultado produciéndose un
desplazamientos de puestos quince y dieciséis en la lista, el Comité de Seleccién aprobo admitir a
la tercera y ultima fase del procedimiento de contratacion del puesto de trabajo de conserje de 30

horas a los dieciséis candidatos que han obtenido mayor puntuacion.

Que segun el certificado de los resultados finales del proceso de evaluacion del caso practico y la
evaluacion de los méritos de los candidatos en el procedimiento de contratacién del puesto de
Conserje de 30 horas, que esta publicado en el Portal de Transparencia de la Fundacién y se
convocd a los 16 mejores puntuados de la lista establecida en el apartado anterior a la fase de
entrevista personal en fecha 11 de marzo de 2019 a partirde las 9:40 horas en las instalaciones de

vO:
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ADEIT. Las personas convocadas a la fase de entrevista individual son las siguientes:

COD DNI CANDIDATO
1 0383 JS:\I/\II(E: EZ SEBASTIA, FRANCISCO
2 9780 GUINON CELAYA, FERNANDO
3 6356 SORIANO VIDAL, INMACULADA
4 5679 ROMO BALLESTER, EVA
5 1490 S&I\éZIgLEZ ARGENTE, EUGENIO
6 1717 AGUSTI AVILES, JUAN CARLOS
7 7770 PALOMARES ESPADA, ROSA MARIA
8 0020 JUNCOS RUIZ, BENITO
9 9134 SILES GOMEZ, JOSE
10 8886 MONSALVE FERNANDEZ, JOSE LUIS
11 5709 PARDO DUVAL, ESTER
12 8118 DOBON ANDRES, AITOR
13 9328 CANO MARIN, RAQUEL
14 8446 NOGUERA YAGUE, JOSE VICENTE
15 8208 GONZALEZ CAMACHO, M. ANGELES
16 3015 PANOS HUERTA, MARIA ANGELES
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Ue:

XIV.  Que en fecha 11 de marzo de 2019, se realiza la entrevista personal a los dieciseis
candidatos que han obtenido mayor puntuacion.
XV.Que en virtud de lo anteriormente manifestado.

RESUELVO

. Aprobar la valoracién realizada por el Comité de Seleccién, siendo el resultado de la misma
el siguiente:

g

I anitoare | PUNTUACION BT = S O PUNTUACION
COD DNI CANDIDATO 5 CTEST MERN.TQ.S = TOTAL ENTREVISTA FINAL

SANCHEZ
SEBASTIA,
FRANCISCO
JAVIER

0383 44 21 65 25 90

GUINON
9780 CELAYA, 48 13,5 61,5 5 25 86,5
FERNANDO

AGUSTI AVILES,

JUAN CARLOS 42 16 58 20 78

1717

SORIANO
6356 VIDAL, 44 17 61 15 76
INMACULADA

ROMO
5679 BALLESTER, EVA 48 12,5 60,5 10 70,5

- MONSALVE
8886 FERNANDEZ, 48 7 55 15 70
JOSE LUIS

GONZALEZ
ARGENTE,
EUGENIO
SERGIO

1490 42 17,5 59,5 10 69,5

JUNCOS RUIZ,

BENITO 46 10 56 10 66

0020

SILES GOMEZ,

JOSE 44 12 56 10 66

9134

PALOMARES
7770 ESPADA, ROSA 46 10 56 10 66
MARIA

PARDO DUVAL,

ESTER 42 13 55 5 60

5709

CANO MARIN,

RAQUEL 44 9 53 5 58

9328

NOGUERA
8446 YAGUE, JOSE 42 11 53 5 58
VICENTE

GONZALEZ
8208 . CAMACHO, M. 42 10,5 52,5 5 57,5
ANGELES

PANOS
HUERTA,
MARIA
ANGELES

3015 44 8 52 5 57

DOBON
. ANDRES, AITOR = g 25 25
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Il.  Contratar al Candidato ntimero 1 cuya identidad figura en el expediente de contratacion al
haber obtenido la mayor puntuacién, un total de 90 puntos y al haber sido el candidato

mejor valorado tras la fase de entrevista.

lll.  Formar una bolsa de trabajo para el puesto de Conserje de 30 horas-de la Fundacién

Universidad — Empresa de Valencia con los seis candidatos siguientes mejor puntuados, con

duracidén de un afio a contar desde el dia de publicacion de la presente resolucién, formando
dicha bolsa los siguientes candidatos:

= PUNTUACION . _ 3 | PunTUACION

COD DNI CANDIDATO o MERITOS TOTAL ENTREVISTA N
GUINON

9780 CELAYA, 48 13,5 61,5 25 86,5°
FERNANDO
AGUSTI AVILES,

1717 UANICARIDS 42 16 58 20 78
SORIANO

6356 VIDAL, 44 17 61 15 76
INMACULADA \
ROMO

5679 e BT 48 12,5 60,5 10 70,5
MONSALVE

8886 FERNANDEZ, 48 7 55 15 70
JOSE LUIS
GONZALEZ
ARGENTE,

1490 EUGENIO 42 17,5 59,5 10 69,5
SERGIO

Iv. Notificar esta Resolucion a todos los candidatos y publicarlo en el
Transparencia.

Lo que se decide a los efectos oportunos en,

Antonio Araci

arci

Director Gerente de la Fundacion
Universidad — Empresa de Valencia

(ADEIT).

Portal

de

Valencia a 27 de marzo de 2018






