
  

  
 

RESULTADOS DEFINITIVOS DEL PROCESO DE EVALUACIÓN PRÁCTICA Y LA EVALUACIÓN DE LOS MÉRITOS DE LOS 

CANDIDATOS EN EL PROCEDIMIENTO DE CONTRATACIÓN DEL PUESTO DE CONSERJE DE 30 H. OFERTA 518326‐1 

 

Según el acta 4 de la reunión celebrada el 7 de marzo, por el Comité de Selección en el procedimiento de 

contratación del puesto de conserje de 30 horas oferta 518326‐1, mediante  la presente se publican  los 

resultados definitivos del procedimiento tras la revisión de valoración de los méritos de los candidatos de 

conformidad con la documentación presentada por los mismos. 

 

En  el  siguiente  listado  únicamente  aparecen  los  cuatro  últimos  números  del Documento Nacional  de 

Identidad de los participantes y apellidos y nombre para dar cumplimiento a la normativa de protección de 

datos.  

 

Los resultados definitivos obtenidos por cada candidato, en función a los criterios de valoración de méritos 

definidos en las bases de contratación publicadas en el Portal de Transparencia, son los siguientes,  
      FORMACIÓN 

EXPERIENCIA 
LABORAL 

IDIOMAS  TOTAL 

DNI  CANDIDATOS 
SUPERIOR A LA 
EXIGIDA HASTA 5 

OTROS 
CURSOS 
>15H. 

PUESTO SIMILAR 
BASICO 

VALENCIANO 
B1 VALENCIANO 
ELEMENTAL 

B2 VALENCIANO 
INTERMEDIO 

BASICO INGLES 
A2 INGLES  
ELEMENTAL 

B2 INGLES 
INTERMEDIO 

  

     
5 Ptos  5 Ptos 

1 Ptos x año  
max. 10  0,5  1  2,5  0,5  1  2,5    

7770 
PALOMARES 
ESCAPADA, ROSA 
MARIA 

5  3  1     1              10 

0018 
ROIG REAL, JOSE 
MANUEL 

5     10                    15 

5167 
SIERRA GOMEZ, 
JAIME JOSE 

0  4  2  0,5                 6,5 

0192 
OLIVARES ARAZO, 
LUIS VICENTE 

0  0  4  0,5                 4,5 

1490 
GONZALEZ 
ARGENTE, 
EUGENIO SERGIO 

5  4  8,5                    17,5 

1717 
AGUSTI AVILES, 
JUAN CARLOS     5  10  0,5        0,5        16 

8886 
MONSALVE 
FERNANDEZ, JOSÉ 
LUIS 

5  1  0              1     7 

7912 
SANCHIS LLORENS, 
DESAMPARADOS 

0  2     0,5                 2,5 

1019 
IMBEMON JATO, 
CONCEPCION 

0  3  6  0,5        0,5        10 

8208 
GONZALEZ 
CAMACHO, M. 
ANGELES 

      10  0,5                 10,5 

3347 
MARTNEZ APARISI, 
DIEGO 

0  1  4                    5 

8446 
NOGUERA YAGUE, 
JOSE VICENTE 

5  1  5                    11 

9134 
SILES GOMEZ, 
JOSE 

5  4  2     1              12 

1543 
CRESPO MORENO, 
DAVID 

5  4  2                    11 

5679 
ROMO BALLESTER, 
EVA 

5  4  1,5     1        1     12,5 

5709 
PARDO DUVAL, 
ESTER 

5  5           2,5  0,5        13 



6356 
SORIANO VIDAL, 
INMACULADA 

5  5  5     1        1     17 

0383 
SANCHEZ 
SEBASTIA, 
FRANCISCO JAVIER 

5  5  10  0,5        0,5        21 

9780 
GUIÑON CELAYA, 
FERNANDO 

5  5           2,5     1     13,5 

8118 
DOBON ANDRES, 
AITOR 

5  1  0  0,5        0,5        7 

8975 
SANTAMARIA 
RODRIGUEZ, 
CARLOS 

5  3  3     1              12 

3015 
PAÑOS HUERTA, 
MARIA ANGELES 

5  3  0                    8 

9328 
CANO MARIN, 
RAQUEL 

5  2        1        1     9 

8433 
PEREZ SORIA, 
CARMEN 

0  5  0                    5 

2723 
CARMONA 
BUENO, CATALINA 

0  5  0,5  0,5                 6 

0020 
JUNCOS RUIZ, 
BENITO 

5  3        1        1     10 

9595 
RIERA FAUS, 
GEMMA 

5  3  0  0,5           1     9,5 

0671 
EL MELLANI BEN 
TAHAR, 
ABDERRAOUF 

5  0  1              1     7 

4996 
GARCIA GARCIA, 
RAUL 

      10                    10 

6108 
CAPUTO, 
VITTORIO 

5  0  0           0,5        5,5 

 

 

Así,  la puntuación definitiva total obtenida por cada candidato sumando  la puntuación de  la evaluación 

práctica examen tipo test  y la puntuación de la evaluación de méritos es la siguiente:  

  

COD DNI  CANDIDATO 
PUNTUACIÓN 

TEST 
MERITOS  TOTAL 

0383 
SANCHEZ SEBASTIA, 
FRANCISCO JAVIER 

44  21  65 

9780 
GUIÑON CELAYA, 
FERNANDO 

48  13,5  61,5 

6356 
SORIANO VIDAL, 
INMACULADA 

44  17  61 

5679 
ROMO BALLESTER, 
EVA 

48  12,5  60,5 



1490 
GONZALEZ 
ARGENTE, EUGENIO 
SERGIO 

42  17,5  59,5 

1717 
AGUSTI AVILES, 
JUAN CARLOS 

42  16  58 

7770 
PALOMARES 
ESCAPADA, ROSA 
MARIA 

46  10  56 

0020 
JUNCOS RUIZ, 
BENITO 

46  10  56 

9134  SILES GOMEZ, JOSE  44  12  56 

8886 
MONSALVE 
FERNANDEZ, JOSÉ 
LUIS 

48  7  55 

8118 
DOBON ANDRES, 
AITOR 

48  7  55 

5709 
PARDO DUVAL, 
ESTER 

42  13  55 

9328 
CANO MARIN, 
RAQUEL 

44  9  53 

8446 
NOGUERA YAGUE, 
JOSE VICENTE 

42  11  53 

8208 
GONZALEZ 
CAMACHO, M. 
ANGELES 

42  10,5  52,5 



3015 
PAÑOS HUERTA, 
MARIA ANGELES 

44  8  52 

9595 
RIERA FAUS, 
GEMMA 

42  9,5  51,5 

0671 
EL MELLANI BEN 
TAHAR, 
ABDERRAOUF 

44  7  51 

2723 
CARMONA BUENO, 
CATALINA 

44  6  50 

4996 
GARCIA GARCIA, 
RAUL 

40  10  50 

1543 
CRESPO MORENO, 
DAVID 

38  11  49 

8975 
SANTAMARIA 
RODRIGUEZ, 
CARLOS 

36  12  48 

6108  CAPUTO, VITTORIO  42  5,5  47,5 

0018 
ROIG REAL, JOSE 
MANUEL 

32  15  47 

3347 
MARTNEZ APARISI, 
DIEGO 

40  5  45 

5167 
SIERRA GOMEZ, 
JAIME JOSE 

38  6,5  44,5 



7912 
SANCHIS LLORENS, 
DESAMPARADOS 

38  2,5  40,5 

8433 
PEREZ SORIA, 
CARMEN 

34  5  39 

0192 
OLIVARES ARAZO, 
LUIS VICENTE 

32  4,5  36,5 

1019 
IMBEMON JATO, 
CONCEPCION 

0  10  10 

 

 

Debido  a  la  revisión  de méritos  de  los  candidatos  se  ha  rectificado  los  resultado  produciéndose  un 

desplazamientos de puestos quince y dieciséis en  la  lista,   el Comité de Selección aprueba admitir a  la 

tercera y última fase del procedimiento de contratación del puesto de trabajo de conserje de 30 horas a 

los dieciséis candidatos que han obtenido mayor puntuación. 

 

 

El Acta  firmada por el Comité de Selección se encuentra archivada en su correspondiente expediente y 

queda  a  disposición  de  quien  quiera  revisarla  en  el  edificio  de  la  Fundación Universidad‐Empresa  de 

Valencia  (ADEIT)  previa  comunicación  mediante  correo  electrónico  a  la  siguiente  dirección: 

mercedes.molina@fundacions@uv.es  

 

 

 


