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RESOLUCIÓ DE 28 DE NOVEMBRE DE 2023 PER PART 
DE LA VICERECTORA DE FORMACIÓ PERMANENT, 
TRANSFORMACIÓ DOCENT I OCUPACIÓ DE LA 
UNIVERSITAT DE VALÈNCIA PER LA QUAL ES FA 
PÚBLICA LA RELACIÓ DE PERSONES ADMESES A LA 
CONVOCATÒRIA DE LA I EDICIÓ DE PRÀCTIQUES 
EXTERNES EN EL MINISTERI D'INCLUSIÓ, SEGURETAT 
SOCIAL I MIGRACIONS PER AL CURS 2023-2024 
 
 
 

RESOLUCIÓN DE 28 DE NOVIEMBRE DE 2023 POR 
PARTE DE LA VICERRECTORA DE FORMACIÓN 
PERMANENTE, TRASNSFORMACIÓN DOCENTE Y 
EMPLEO DE LA UNIVERSITAT DE VALÈNCIA POR LA 
QUE SE HACE PÚBLICA LA RELACIÓN DE PERSONAS 
ADMITIDAS EN LA CONVOCATORIADE LA I EDICIÓN 
EDICIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS EN 
EL MINISTERIO DE INCLUSIÓN, SEGURIDAD SOCIAL Y 
MIGRACIONES PARA EL CURSO 2023-2024 
 

El Vicerectorat de Formació Permanent, 
Transformació Docent i Ocupació, fent ús de les 
atribucions que li confereix la resolució de 20 de maig 
de 2022, de la rectora de la Universitat de València 
(DOGV de 30 de maig de 2022), per la qual es 
deleguen determinades competències als 
vicerectorats, la Secretaria General, la Gerència i 
altres òrgans d'aquesta Universitat. 
 
 
 
RESOL 
 
Primer. Que, tras la finalización del plazo de alegaciones 
sin que se haya presentado alguna por parte de las 
personas candidatas, los listados de candidaturas 
admitidas definitivamente de la primera fase son las 
siguientes: 

El Vicerrectorado de Formación Permanente, 
Transformación Docente y Empleo, haciendo uso de 
las atribuciones que le confiere la resolución de 20 de 
mayo de 2022, de la rectora de la Universitat de 
València (DOGV del 30 de mayo del 2022), por la que 
se delegan determinadas competencias en los 
vicerrectorados, la Secretaría General, la Gerencia y 
otros órganos de esta Universitat. 
 
 
 
RESUELVE 
 
Primero. Que, tras la finalización del plazo de 
alegaciones sin que se haya presentado alguna por parte 
de las personas candidatas, los listados de candidaturas 
admitidas definitivamente de la primera fase son las 
siguientes: 

 

Tabla I. Personas admitidas en la primera fase en orden de criterios de valoración. 
DNI 

(se corresponde con los 3 últimos 
números del DNI: 

ejemplo 12345678L, sería …..678.) 
 

Resultado 

Puntuación 
total 

criterios de 
valoración 

***0252** 1. Pasa la primera fase 13,67 
***4524** 1. Pasa la primera fase 12,93 
***4756** 1. Pasa la primera fase 12,44 
***4978** 1. Pasa la primera fase 12,34 
***7558** 1. Pasa la primera fase 11,13 
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DNI 
(se corresponde con los 3 últimos 

números del DNI: 
ejemplo 12345678L, sería …..678.) 

 

Resultado 

Puntuación 
total 

criterios de 
valoración 

***5970** 1. Pasa la primera fase 10,49 
***4120** 1. Pasa la primera fase 8,51 

 
Segon. Exposar la relació de persones no admeses per 
no complir amb els requisits de la convocatòria. 
 

 
Segundo. Exponer la relación de personas no 
admitidas por no cumplir con los requisitos de la 
convocatoria. 

Tabla II. Personas no admitidas y motivos. 
DNI 

(se corresponde con los 3 últimos 
números del DNI: 

ejemplo 12345678L, sería …..678.) 
 

Resultado 

Puntuación 
total 

criterios de 
valoración 

***4311** 2. Fuera de plazo de presentación de solicitud - 
***6621** 2. Fuera de plazo de presentación de solicitud - 
****6592* 3. No se ajusta al procedimiento de la convocatoria - 
***2362** 3. No se ajusta al procedimiento de la convocatoria - 
*****4031 4. No cumple con los requisitos de la convocatoria - 

Tercer. Proposar al MISSM el llistat de les persones 
preseleccionades en primera fase per part de la 
Universitat de València, per ordre de baremació. Serà 
el MISSM qui, en segona fase, realitze la selecció 
definitiva.  
 
Quart. Contra la present Resolució, que esgota la via 
administrativa podrà interposar-se potestativament 
recurs de reposició davant el Vicerectorat de 
Formació Permanent, Transformació Docent i 
Ocupació de la UV done en el termini d´un mes, 
comptador a partir del dia següent de la publicacióde 
la present Resolució, de conformitat amb els articles 
123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, o 
interposar directament recurs contenciós 
administratiu davant el Jutjat Contenciós 

Tercero. Proponer al MISSM el listado de las personas 
preseleccionadas en primera fase por parte de la 
Universitat de València, por orden de baremación. 
Será el MISSM quien, en segunda fase, realice la 
selección definitiva.  
 
Cuarto. Contra la presente Resolución, que agota la 
vía administrativa podrá interponerse 
potestativamente recurso de reposición ante el 
Vicerrectorado de Formación Permanente, 
Transformación Docente y Empleo de la UV dé en el 
plazo de un mes, a contar a partir del día siguiente al 
de la publicación de la presente Resolución, de 
conformidad con los artículos 123 y 124 de la Ley 
39/2015, de 1 de octubre, o interponer directamente 
recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado 
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Ángeles Solanes Corella 
Vicerrectora de Formació Permanent, Transformació Docent i Ocupació 

Universitat de València 

Administratiu, en el termini de dos mesos a a partir 
del dia següent de la data de publicació d'aquest 
escrit, segons disposen els articles 8.3 i 46.1 de la Llei 
29/98, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicció 
contenciosa administrativa. 

de lo Contencioso-Administrativo, en el plazo de dos 
meses a partir del día siguiente a la fecha de 
publicación de este escrito, según disponen los 
artículos 8.3 y 46.1 de la Ley 29/98, de 13 de julio, 
reguladora de la Jurisdicción Contencioso-
Administrativa. 
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