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LISTADO PROVISIONAL DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS DE LA CONVOCATORIA DEL 
PROCEDIMIENTO DE CONTRATACIÓN LABORAL PARA CUBRIR EL PUESTO DE DIRECTOR/A DE 
ESTRATEGIA DIGITAL EN LA FUNDACIÓ UNIVERSITAT-EMPRESA DE VALÈNCIA (CONSELL SOCIAL DE 
LA UNIVERSITAT DE VALÈNCIA. ESTUDI GENERAL DE VALÈNCIA) - “ADEIT”. 

 
 
Habiéndose reunido la Comisión de Selección a efectos de valorar las candidaturas 

presentadas conforme se estipulaba en las Bases de la Convocatoria, se ha resuelto lo siguiente: 
 
 
PRIMERO.- Admitir por cumplir todos los requisitos de la convocatoria a las siguientes candidaturas: 
 

 PRO-SEL-2021-005-CAND-001 

 PRO-SEL-2021-005-CAND-002 

 PRO-SEL-2021-005-CAND-003 

 PRO-SEL-2021-005-CAND-005 

 PRO-SEL-2021-005-CAND-006 

 PRO-SEL-2021-005-CAND-007 

 
SEGUNDO.- Excluir, por no cumplir todos los requisitos de la convocatoria a las siguientes 
candidaturas: 
 

 PRO-SEL-2021-005-CAND-004. 
 

Se excluye esta candidatura por los siguientes motivos: 
 

 Titulación: no cuenta con ninguna de la titulaciones minimas fijadas en las Bases 
de la Convocatoria. 
 

 Experiencia: no cuenta con la experiencia mínima requerida en las Bases de la 
Convocatoria: “mínimo de 2 años dirigiendo Departamentos de Estrategia Digital 
/ TIC / o análogos (a criterio de ADEIT) a nivel corporativo, siempre que se hayan 
realizado funciones a las descritas en la presente Bases de Convocatoria, y en 
entidades cuyo tamaño, sea al menos como el de ADEIT (80 empleados)”. 

 
 

En Valencia a 5 de enero de 2022. 
 
 
 

David Díaz-Caneja Redondo 
Director de Servicios Jurídicos y Desarrollo Profesional 
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