FUNDACIO
UNIVERSITAT EMPRESA

VNIVERSITAT T VALENCIA

UO:

RESULTADOS DEL EXAMEN TIPO TEST EN EL PROCESO DE SELECCION RECTOR DE LA
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION LABORAL DE UN PUESTO DE TRABAJO PARA OCUPAR
LA DIRECCION DE ESTRATEGIA DIGITAL DE LA FUNDACION UNIVERSIDAD EMPRESA DE VALENCIA
(CONSELL SOCIAL DE LA UNIVERSITAT DE VALENCIA. ESTUDI GENERAL DE VALENCIA) DE LA
COMUNITAT VALENCIANA, MEDIO PROPIO DE LA UNIVERSITAT DE VALENCIA (EN ADELANTE
“ADEIT”).

Una vez realizado el examen tipo test previsto en la convocatoria, se procede a publicar las
puntuaciones obtenidas por cada candidatura:

l.- Candidaturas que aprueban el examen y pasan a la fase de entrevistas:

= 536**045V Rome** Almen**, Lucia 14/20

= 527**819K Ram**ez Gi**nez, Antonio Alejandro 14/20
= 199**061R Ca**ona Fol**es, Salvador 13/20

= 775*%*017X Mar**nez Mar**nez, Jesus 13/20

= 447**296N Ce**llo T**lo, Miguel Angel 12/20

= 735*%*Q935H C**ells An**esola, José Francisco 11/20

=  526**564Q Be**és Cu**as, Eduardo 11/20

1l.- Candidaturas que no aprueban el examen, y quedan eliminadas del proceso selectivo:

= 305**015X Ma**in He**t, Martha 9/20

= 761**595E Gon**lez N**ado, Luis Miguel 9/20
= 291**112B C**leja Belin**6n, Carlos 9/20

=  530*%*827Q P**car R**én, Raul 7/20

.- Candidaturas que no se han presentado al examen, y quedan eliminadas del proceso
selectivo:

= 204**500Y P**ez G**das, JuanJosé No Presentado
= 529*%*930L Ro**n F**oll, Enrique No Presentado
= 527**112B V**al S**ui, Damian No Presentado

El presente documento en el Portal de Transparencia de la Fundacion.

En Valéncia, a 1 de julio de 2021.
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