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EJEMPLOS DE ACTIVIDADES

MASTER UNIVERSITARIO EN POLITICA, GESTION Y DIRECCION D ORGANIZACIONES
EDUCATIVAS

OBJETIVOS

Formar profesionales para ser capaces de:

— Intervenir en el asesoramiento, documentacion y elaboracién de informes sobre
la incidencia de los factores sociales, politicos, econdmicos y culturales en las
politicas educativas.

— Implementar programas de formaciéon en gestion de la calidad de las
organizaciones educativas.

— Reconocer la naturaleza y las condiciones politicas de las practicas educativas
institucionales a efectos de atender los problemas y situaciones sociales
emergentes.

— Utilizar estrategias e instrumentos propios de la practica profesional directiva
eficiente y satisfactoria, siempre en el marco de instituciones educativas
democraticas

— Establecer modelos y pautas para la resolucion de problemas, gestion, mediacién
y toma de decisiones en un marco participativo de la comunidad educativa

— Disefar, aplicar y evaluar proyectos y planes de mejora por medio de
metodologias de evaluacion relacionadas con la investigacién y la accién.

— Formarse como profesionales de la educacion que destacan por su capacidad de
liderazgo democratico y de cumplimiento con los valores de equidad vy justicia
gue los permita promover la innovacién y calidad del sistema educativo.

EJEMPLOS DE ACTIVIDADES

— Colaborar en la elaboracién de informes, disefio de procesos de planificacion,
desarrollo y evaluacion de los proyectos educativos de la organizacion.

— Participar en el disefio de estrategias formativas dirigidas a la direccion de
organizaciones.

— Aportar propuestas de innovaciones educativas relacionadas con el ambito de la
direccidn, gestién y administracidn de instituciones educativas no universitarias

— Cooperar y mediar en la resolucion de conflictos organizativos.

— Proponer métodos emergentes para la evaluacién institucional y para la gestion
de la calidad.

— Ayudar en la dindmica y funcionamiento del equipo directivo realizando
propuestas de mejora en los diferentes ambitos de actuacion.

— Colaborar en la planificacién, organizacion, coordinacion y direccidon de las
actividades académicas, pedagdgicas y administrativas del curso préximo.
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