
 
Corrección de errores 
valoración de méritos 

profesionales 

Proceso de Selección 
 

PRO-SEL-2024-005 
 

Vacante: Director/a Recursos Humanos 

 

1 

RESOLUCIÓN DE CORRECCIÓN DE ERRORES EN LA SUMA DE MÉRITOS  PROFESIONALES DEL 
PROCESO DE SELECCIÓN DE CONTRATACIÓN LABORAL PARA EL PUESTO DE DIRECTOR/A DE 
RECURSOS HUMANOS PARA LA FUNDACIÓN UNIVERSITAT-EMPRESA DE VALÈNCIA (CONSELL 
SOCIAL DE LA UNIVERSITAT DE VALÈNCIA.ESTUDI GENERAL DE VALÈNCIA) DE LA COMUNITAT 
VALENCIANA, MEDIO PROPIO DE LA UNIVERSITAT DE VALÈNCIA –“ADEIT”. 
 
 

PRO-SEL-2024-005 
 
 
Dª. Ainhoa Genovés Martínez, actuando en nombre y representación de la Fundació Universitat 
– Empresa de València (Consell Social de la Universitat de València. Estudi General de València) 
de la Comunitat Valenciana, medio propio de la Universitat de València (en adelante, “la 
Fundació” o “ADEIT”) con C.I.F. nº G46470738, y domicilio social en Plaza Virgen de la Paz nº 3, 
València; según escritura de poder otorgada ante el Notario del Ilustre Colegio de València D. 
Luis Calabuig De Leyva en fecha 4 de julio de 2024, y con número de protocolo 3639.  
 

MANIFIESTA 
 
I. Que, en fecha 14 de febrero de 2025, se publicó en el portal de transparencia de la 

Fundación ADEIT la resolución definitiva de valoración de méritos firmada por la Directora 
Gerente de la Fundación ADEIT. En la que se aprobó la siguiente tabla definitiva de 
méritos: 

 
II. Que revisada la tabla definitiva de méritos se ha detectado un error de suma, en la 

puntuación de los méritos del candidato PRO-SEL-2024-005-31 44****24F, siendo la 
suma total de sus méritos 12 puntos en lugar de 11 puntos 
 
 
 
 
 
 

CANDIDATO 
 

Méritos 

8.5.1 8.5.2 8.5.3 8.5.4 8.5.5 8.5.6 Total 
Puntos 

PRO-SEL-2024-005-07 22****01A 0 0 0 2 0 0 2 
PRO-SEL-2024-005-08  53****28R 4 0 5 2 0 1 12 
PRO-SEL-2024-005-15  19****37B 5 0 0 3,6 0 0 8,6 
PRO-SEL-2024-005-19 20****83X 5 0 0 0 0 1,5 6,5 
PRO-SEL-2024-005-23 44****36E 5 0 0 5 1,5 1 12,5 
PRO-SEL-2024-005-25 44****75W 0 0 0 5 0 0 5 
PRO-SEL-2024-005-27 45****92D 3,33 0 0 2,4 0 0,5 6,23 
PRO-SEL-2024-005-31 44****24F 5 0 0 5 1 1 11 
PRO-SEL-2024-005-36 33****88Q 1,913 0 5 5 0 1 12,913 
PRO-SEL-2024-005-37 20****05C 1,166 0 3 2,4 0 1 7,566 
PRO-SEL-2024-005-39 53****65K 1,581 0 3 0 0 0 4,581 
PRO-SEL-2024-005-44 44****83A 5 0 0 0 0 0 5 
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III. Que, corregida la suma de la valoración de méritos profesionales del candidato PRO-SEL-
2024-005-31 44****24F, la tabla definitiva es la siguiente:  
 

 
 
 

 
IV. Que, corregida la puntuación final de la valoración de méritos del candidato PRO-SEL-

2024-005-31 44****24F, la tabla con la suma de las puntuaciones definitivas de la 
exposición de la memoria  y la valoración de méritos es la siguiente: 

 

CANDIDATO PUNTUACIONES TOTAL Memoria Méritos 
PRO-SEL-2024-005-07 22****01A 28,25 2 30,25 
PRO-SEL-2024-005-08 53****28R 30,50 12 42,50 
PRO-SEL-2024-005-15 19****37B 28 8,6 36,6 
PRO-SEL-2024-005-19 20****83X 40,5 6,5 47 
PRO-SEL-2024-005-23 44****36E 33 12,5 45,5 
PRO-SEL-2024-005-25 44****75W 47,50 5 52,5 
PRO-SEL-2024-005-27 45****92D 28,25 6,23 34,58 
PRO-SEL-2024-005-31 44****24F 39,50 12 51,5 
PRO-SEL-2024-005-36 33****88Q 27,25 12,913 40,163 
PRO-SEL-2024-005-37 20****05C 26,5 7,566 34,066 
PRO-SEL-2024-005-39 53****65K 28 4,581 32,581 
PRO-SEL-2024-005-44 44****83A 38 5 43 

 
V. Que, tras lo anteriormente expuesto, 

 
 
 
 
 
 
 
 

CANDIDATO 
 

Méritos 

8.5.1 8.5.2 8.5.3 8.5.4 8.5.5 8.5.6 Total 
Puntos 

PRO-SEL-2024-005-07 22****01A 0 0 0 2 0 0 2 
PRO-SEL-2024-005-08  53****28R 4 0 5 2 0 1 12 
PRO-SEL-2024-005-15  19****37B 5 0 0 3,6 0 0 8,6 
PRO-SEL-2024-005-19 20****83X 5 0 0 0 0 1,5 6,5 
PRO-SEL-2024-005-23 44****36E 5 0 0 5 1,5 1 12,5 
PRO-SEL-2024-005-25 44****75W 0 0 0 5 0 0 5 
PRO-SEL-2024-005-27 45****92D 3,33 0 0 2,4 0 0,5 6,23 
PRO-SEL-2024-005-31 44****24F 5 0 0 5 1 1 12 
PRO-SEL-2024-005-36 33****88Q 1,913 0 5 5 0 1 12,913 
PRO-SEL-2024-005-37 20****05C 1,166 0 3 2,4 0 1 7,566 
PRO-SEL-2024-005-39 53****65K 1,581 0 3 0 0 0 4,581 
PRO-SEL-2024-005-44 44****83A 5 0 0 0 0 0 5 
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RESUELVO 
 
PRIMERO. –  Aprobar definitivamente las valoraciones de los méritos profesionales del proceso 

de selección número PRO-SEL-2024-005 relativo al puesto de Director/a de 
Recursos Humanos para la Fundación ADEIT, tras la corrección del error en la suma, 
en función de la tabla del punto III de esta resolución. 

 
SEGUNDO. – Aprobar la tabla con las puntuaciones definitivas de la suma de las pruebas 

selectivas y valoración de méritos, tras la corrección del error en la suma, de 
conformidad con el punto IV de la presente resolución. 

 
TERCERO. –  Publicar la presente corrección de errores en el Portal de Transparencia de la 

Fundación ADEIT (https://www.adeituv.es/portal-transparencia/) 
 
 
 
 
 
 
 

Dña. Ainhoa Genovés Martínez 
Directora Gerente de la Fundació Universitat – Empresa 
De València, Medio propio de la Universitat de València 

(ADEIT) 
 

https://www.adeituv.es/portal-transparencia/
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